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Муниципальное образование
«Юкковское сельское поселение»
Всеволожского муниципального района Ленинградской области

С О В Е Т   Д Е П У Т А Т О В

Р Е Ш Е Н И Е

06.05.2026                                                                                                            № 25
 дер. Юкки

[bookmark: _Hlk227938066][bookmark: _Hlk227938094]Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы
в органах местного самоуправления Юкковского сельского поселения Всеволожского муниципального района Ленинградской области


	В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ленинградской области
от 11.03.2008 №14-оз «О правовом регулировании муниципальной
в Ленинградской области», совет депутатов Юкковского сельского поселения Всеволожского муниципального района Ленинградской области решил:
1. Утвердить квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Юкковского сельского поселения Всеволожского муниципального района Ленинградской области согласно приложению к настоящему решению.
2. [bookmark: _Hlk227939544]Решение совета депутатов муниципального образования «Юкковское сельское поселение» Всеволожского района Ленинградской области от 28.01.2010 №01 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Юкковское сельское поселение» Всеволожского муниципального района Ленинградской области» признать утратившим силу.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Юкковские ведомости» и подлежит размещению
на сайте муниципального образования «Юкковское сельское поселение» Всеволожского района Ленинградской области.


Глава муниципального образования 				         Л.В. Бурак

























Приложение
к решению совета депутатов Юкковского сельского поселения Всеволожского муниципального района Ленинградской области
от 06.05.2026 №25


Квалификационные требования
для замещения должностей муниципальной службы
Юкковского сельского поселения Всеволожского муниципального района Ленинградской области

1. Квалификационные требования к должностям муниципальной службы устанавливаются в целях обеспечения высокого профессионального уровня муниципальных служащих, унификации квалификационных требований
к муниципальным служащим Юкковского сельского поселения.
2. Квалификационные требования, предъявляемые к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки:
1) высшая группа должностей муниципальной службы - высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее четырех лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы
по специальности, направлению подготовки;
2) главная группа должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) ведущая группа должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее одного года стажа муниципальной службы или не менее двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
4) старшая группа должностей муниципальной службы категорий «руководители» и «специалисты» - высшее образование (без предъявления требований к стажу) либо среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, при стаже муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет;
5) старшая группа должностей муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты» и младшая группа должностей муниципальной службы категорий «специалисты» и «обеспечивающие специалисты» - профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности (без предъявления требований к стажу).
3. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются
в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
4. К кандидатам на должность главы местной администрации муниципального образования в случае назначения на должность по контракту устанавливаются следующие дополнительные требования:
1) стаж работы на должностях руководителей в организациях, учреждениях и предприятиях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности не менее пяти лет на дату проведения конкурса;
2) наличие положительного отзыва с предыдущего места службы (работы).
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